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Pasja.Wiedza.DosSwiadczenie.

KARTA INFORMACYJNA
dotyczaca ] obslugi ksiggowej, H rachuby wynagrodzen,
| nadzoru N ewidencji kadrowej

Piecz¢¢ firmowa podmiotu; nr telefonu, nr faxu, e-mail, www:

Pragniemy jak najlepiej zrozumie¢ Panstwa potrzeby. Dlatego prosimy o wypeknienie tej karty informacyjnej, co
pozwoli na sporzadzenie — na co mamy nadziej¢ — korzystnej dla Panstwa oferty. Zgodnie z obowiazujacymi nas
zasadmi etyki wszelkie podane informacje beda traktowane jako $cisle poufne.

Jaka jest wysokos$¢ kapitalu podstawowego w Panstwa firmie ? Z jakiego
kraju pochodzi kapital ?

Jaki jest przedmiot Panstwa dziatalnosci ?

Kiedy rozpoczeliScie Panstwo dzialalno$¢ (ewentualnie kiedy planujecie
rozpoczac) ?

W jakiej formie prowadzicie Panstwo lub zyczycie sobie prowadzi¢ ewidencje:
| | ksiegi rachunkowe, [ | podatkowa ksigzka przychodéw i rozchodow,

[ ] ryczalt, [ ] ewidencja VAT
Jak do tej pory zorganizowana byla ksiggowosé/rachuba wynagrodzen/nadzor:
1. Jaka osoba lub jaki podmiot wykonywal ustugi ?

................................. od ..........do........

3. Czy byly przeprowadzane kontrole podatkowe, kontrole ZUS, badania
sprawozdan finansowych, itp.? Przez jaki podmiot i jaki byl ich wynik? . .



Jakie planujecie Panstwo obroty netto (prosimy o podanie okresu objetego
prognoza)? Czy planujecie wigksze zmiany w najblizszym okresie?

Czy posiadacie Panstwo Srodki trwale lub warto$ci niematerialne i prawne?
Prosimy o podanie iloSci i wartosci ogélem.

Czy rozliczania faktur i zaplat dokonujecie Panstwo samodzielnie?

Prosimy o szacunek iloSci dokumentow ksiggowych w miesigcu:

faktury sprzedazy ....... przelewy z wyciggéow bankowych.....
faktury kosztowe ....... dokumenty z raportow kasowych.....
faktury magazynowe . ... .. inne . ... .ttt tennenns

Jakiej sprawozdawczoSci wewnetrznej bedziecie Panstwo od nas wymagac?

Ile osob jest w chwili obecnej u Panstwa zatrudnionych na zasadach:
UMOW O Prace ...co.eee... umow cwilnoprawnych ...........

Czy planujecie wi¢ksze zmiany w najblizszym okresie?

Jaki system wynagrodzen Panstwo stosuja lub planuja wdrozy¢? Ile bedzie
skladnikow placy? Czy bedg one stale czy zmienne?

Czy rozwazacie powierzenie nam Czy rozwazacie powierzenie nam
rowniez obslugi PFRON? rowniez obslugi ZFSS?

Na co zdaniem Panstwa powinniSmy szczegdlnie zwroci¢ uwage przy
wykonywaniu przez nas uslug? Co z kolei dla Panstwa jest najwazniejsze?

Organ dokonujacy wyboru oferty oraz termin na zlozenie oferty:

Pozostale kwestie, uwagi:

Imig i nazwisko osoby sporzadzajacej, nr telefonu
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